
INFORME DISTRITAL PARA PROYECCIÓN DOMINGO 31 DE ENERO DE 2010 
 

Por: Jorge Enrique Laverde Herrera – Presidente 
 
Buenos días Karina, me alegra volver a estar contigo en este programa del 
magisterio, igual saludo a Albeiro y Rolando que componen el equipo periodístico. 
E igualmente al compañero Miguel Vicepresidente de ADE. Y un cordial saludo a 
todos los y las maestras que nos escuchan este domingo. 
 

1. SALUD:  
      COMITÉ DE VEEDORES: 23 de enero de 2010. 

Nuestros 20 veedores de salud se reunieron con los delegados al Comité 
Regional del Fondo de Prestaciones del Magisterio y algunos miembros de 
la Junta Directiva, el sábado 23 para rendir informe del estado de la 
prestación del servicio en cada una de las sedes de las dos entidades 
médicas que atienden al magisterio y sus beneficiarios. El servicio cada día 
es peor, las citas de medicina y odontología general están a más de ocho 
días, las de medicina especializada a más de un mes y en ocasiones llega 
a los tres meses, las urgencias cuando se atienden demoran cuatro o más 
horas, sigue la problemática con la entrega de medicamentos de baja 
calidad e incompletos, en fin no hay ninguna mejoría en el servicio y todavía 
el Vicepresidente del Fondo prestacional no cree en que haya quejas de los 
maestros y nos reclama por el mitin que le hicimos antes de terminar el año 
pasado porque según él todo está bien. Llamamos a los maestros para que 
nos hagan llegar sus quejas para remitirlas al Comité Regional y a la 
Previsora. Tendremos que volver a movilizarnos para exigir el cumplimiento 
de los contratos con estas entidades. Reiteramos el llamado a constituir los 
Comités de Calidad de Vida COCALVI en cada uno de los colegios para 
que vigilen las condiciones de trabajo y exijan los correctivos a la 
administración para evitar las enfermedades ocasionadas por las 
condiciones de trabajo de docentes y administrativos. 
 
Frente a las medidas tomadas por el gobierno ya planteadas por el 
Presidente de SINTRAISS, reitero que las medidas sobre la salud afectan a 
toda la población, dificultarán más el derecho a la salud y, si bien es cierto 
que no incluyen el régimen del magisterio, debemos estar atentos a que los 
contratista presionen a sus médicos para que nos restrinjan más el servicio 
y nos llama a unirnos contra el dictador Uribe y a desenmascararlo frente a 
la comunidad educativa, de igual manera llamamos a no aceptar y 
denunciar si se llegan a promover los grupos de sapos a sueldo entre los 
estudiantes o cualquier otro sector ya que lo que se pretende es acallar 
cualquier voz en contra del régimen. Todos a protestar contra estas 
medidas arbitrarias del régimen uribista. 

 
2. JUNTA DIRECTIVA:  26 de enero de 2010. 

Estuvimos reunidos todo el día recibiendo y analizando los informes de las 
conclusiones del seminario del Comité Ejecutivo de Fecode realizado del 14 
al 16 de enero, de la Comisión del Servicio Civil, que aquí escuchamos 
hace ocho días en palabras del comisionado Frídole Ballén, de los comités 
de veedores y de los provisionales, de escuela sindical y el CEID; además, 
aprobamos el plan de actividades para el 2010 a ser llevado a la Asamblea 
de Delegados y la propuesta de Planta Distrital Docente y demás puntos del 
pliego a ser discutidos con el Secretario de Educación en el Seminario del 
28 de octubre, entre otros aspectos. Podemos informar algunas de las 
conclusiones y tareas producto de esta reunión: El próximo 5 de enero se 
realizará Junta Nacional de FECODE para discutir y aprobar el plan para el 
2010 que por lo menos debe abordar las acciones para que el gobierno 
respete el Concepto del Consejo de Estado, se garantice un servicio de 
salud de calidad, se cumplan los acuerdos del MEN con FECODE, se 
paguen las deudas del Fondo Prestacional y por otro lado se discuta y 
construya el Proyecto de Estatuto Único de la profesión docente, se 
construya el Proyecto Educativo Pedagógico Alternativo y se enfrente el 
referendo reeleccionista del Presidente Uribe Vélez y adelante la campaña 



electoral para garantizar la elección de representantes del magisterio y 
otros sectores de izquierda al Congreso de la República.  

 
Se vuelve a llamar a los compañeros para que elijan sus delegados 
sindicales por sede y jornada y asistan el día 13 de febrero de 8 a.m. a 12 
m. a la instalación de los comités locales en la Sede Sur de la ADE,  el 3 de 
febrero a las 6 p.m. convocamos a los miembros del Comité de Estatuto 
Docente a reunión en la ADE norte  y la Asamblea de Delegados se 
convoca para el 10 de febrero para que discuta y apruebe el plan de 
actividades y el Proyecto de Presupuesto para la vigencia del 2010, 
además de recibir los informes  de las direcciones sindicales nacionales y 
distrital; el 3 de marzo FECODE ha aprobado una jornada de protesta 
contra la revolución educativa, el cumplimiento de los acuerdos del MEN 
con FECODE, el derecho a la salud y las prestaciones de los maestros, por 
la democracia y contra las bases militares. Frente al Pliego se definió dar un 
plazo para llegar a un acuerdo con la administración hasta la última semana 
de marzo. 
 

3. PLIEGO DISTRITAL DE PETICIONES:  
     SEMINARIO ADE SED: 28 de enero de 2009. 

El tan esperado seminario con el Secretario se dio este día pero, con la 
desafortunada inasistencia del Secretario Carlos José Herrera quien con 
esto nos deja muchas dudas de su verdadera voluntad política, para 
resolver el pliego y la propuesta de planta, manifestada por sus 
funcionarios. Como presidente de la ADE a nombre de la Junta presenté 
una detallada y juiciosa sustentación de la propuesta y de cada una de las 
peticiones contempladas en el pliego, además, se propuso una forma de 
abordar la discusión. Pero, los funcionarios de la Secretaría que asistieron 
en su representación no llevaban ninguna propuesta concreta ratificando el 
poco compromiso que han demostrado hasta ahora para dar salida a los 
diferentes puntos del pliego. Sin embargo, se nos manifestó la intención de 
garantizar las comisiones de la Junta Directiva y los delegados de la ADE a 
diferentes instancias gubernamentales para lo cual radicamos petición con 
los respectivos nombres y cargos: también, se acodó nueva reunión a 
principios de la próxima semana con presencia del Secretario donde nos 
presentarían una propuesta a partir de la exposición hecha por la ADE en 
este seminario, a la fecha no se ha fijado el día y hora de la reunión, 
exigimos cumplimiento a este compromiso.  

 
Por otro lado, informaron que el Alcalde había manifestado su intención de 
recibirnos pronto para escuchar la propuesta acordada entre la SED y la 
ADE. Esperemos que esto sea cierto porque es difícil creer después de 
tanto incumplimiento. 
 

4. PROVISIONALES:  
     COMITÉ DE PROVISIONALES:  25 y 26 de enero de 2010. 

Se reunió para  recibir el informe de Junta Directiva sobre el proceso de 
negociación con la SED del pliego y en particular la propuesta de Planta, 
aclarar sus inquietudes y preparar la Asamblea del sábado 30 de enero. 
 

      ASAMBLEA DE PROVISIONALES:  30 de enero, ADE Sur. 
Contó con la asistencia de cerca de 300 docentes que recibieron los 
informes de la Junta Directiva y del Comité de Provisionales sobre sus 
acciones y sobre el estado de la negociación del Pliego y la Planta Docente 
Ampliada, se aclararon dudas y se hizo el debate sobre las pasos a seguir, 
se propone realizar una movilización de presión ante la Alcaldía para el día 
18 de febrero, junto a los trabajadores estatales que se han convocado, se 
buscará unificar en una fecha las movilizaciones convocadas por CUT, 
FECODE, los estatales y el magisterio. Solicitamos estar pendientes de 
nuevas movilizaciones si no se ven salidas a la problemática. Llamamos a 
todos y todas las docentes provisionales a fortalecer esta lucha pues la 
propuesta de Ampliación de Planta no está nada fácil y sin en concurso de 
todos será difícil lograr un triunfo en esta pelea. 
 



5. TRASLADOS:  
      Reunión con Jefe de Personal SED:  27 de enero. 

Nos reunimos para tratar el estado de los traslados solicitados dentro del 
proceso del fin de año y que cumpliendo requisitos no habían sido resueltos 
habiendo solicitado la intervención del sindicato y radicados con 
anticipación, se acordó que se convocarían a través de la ADE para los 
días 28 de enero de 8 a.m. a 4 p.m.  y 29 de enero de 8 a.m. a 12 m. en las 
oficinas de Personal de la SED. Hemos conocido algunas dificultades que 
se presentaron pero, todavía tenemos el informe final de esta gestión, 
esperamos se hayan resuelto la mayoría de los casos. Solicitamos 
información sobre las resoluciones de encargo de coordinadores, 
comisiones en equipos de calidad y otras comisiones y se nos dijo que 
estaban en trámite y que estarían listas a más tardar el viernes 29 de enero 
para así ubicar los provisionales en reemplazo de estas novedades, hasta 
el final de la tarde de dicho día no pudimos constatar su cumplimiento y nos 
tememos que se prorrogue esta situación. Exigimos su pronta solución. 
Recordamos que los coordinadores en encargo pueden permanecer en sus 
funciones mientras se notifican de las resoluciones que los confirmen. 
 

6. COMITÉ DE RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS ADE –SED:  
Estaba proyectado para el día 29 de enero pero la SED lo aplazó sin definir 
la fecha. Esperamos que sea esta semana ya que hay conflictos generados 
por mal estado de las edificaciones o por obras inconclusas o decisiones 
administrativas en contra de los maestros y la comunidad educativa. La 
Junta ha venido acompañando varios de éstos proponiendo soluciones y 
como veedores de sus procesos de solución. Algunos de los colegios son 
El Lorencita Villegas de Santos, Enrique Olaya Herrera, Francisco Miranda, 
Gustavo Restrepo. 
 

7. ACTIVIDAD INTERNA ADE:  
 
     ESCUELA SINDICAL:  23 DE ENERO DE 2010 

El equipo de escuela sindical de la ADE se reunió con el fin de definir su 
plan de trabajo para el 2010 y poder organizar de nuevo los talleres de 
inducción para nuevos y antiguos afiliados, se pretende llegar a las 
localidades a través de los comités locales y formar a los delegados de los 
colegios y desarrollar la escuela sindical para formar nuevos dirigentes del 
magisterio. Próximamente daremos a conocer las tareas aprobadas, como 
también las del CEID ADE y las de los demás comités y comisiones. 
 

     COMITÉ LOCALIDAD QUINTA:  27 DE ENERO DE 2010. 
Acompañamos este comité en su reunión en el Colegio Almirante Padilla 
con una participación de 30 delegados de los colegios que recibieron los 
informes de Junta y su grupo de coordinación y analizó estos manifestando 
diversa inquietudes. Se convocaron nuevamente para el 18 de febrero para 
discutir y aprobar plan de tareas y su organización. 
 
CONCURSO DE ENSAYO PEDAGÓGICO 2010:  Se aplazó fecha de 
radicación Ensayo hasta el 26 de febrero a las 5:30 p.m. en la ADE Norte. 
Ver Convocatoria completa en la página de la ADE (www,adebogota.org) 

 
8. Finalmente, hacemos un llamado fraternal a los compañeros y compañeras 

rectoras para que respeten los acuerdos con la Secretaría de Educación en 
el sentido de aplicar una carga académica de 22 horas y la jornada laboral 
de seis horas para los docentes. 

 
Buen día para todos y todas y ADElante en la lucha. 

 


